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התחייבות החברה   .1

 
יכלול נספח זה את התנאים הבאים  13  לתנאים הכלליים,  חרף האמור בסעיף 

בסעיף הגדלת תגמולי הביטוח כתוצאה מגידול בשכר המבוטח:  
 

דול  בפוליסת אבדן כושר עבודה לא ידרוש המבטח חיתום רפואי עבור גי  .1 .1
25%, כמפורט  20% או  ריאלי בשכר המבוטח בפוליסה בשיעור של עד 
בדף פרטי הביטוח מממוצע השכר המבוטח בתכנית בשנים החודשים 
דול הריאלי בשכר  ר, סך הגי ר. על אף האמו דול כאמו שקדמו למועד הגי
המבוטח בתכנית במשך שישים החודשים שקדמו למועד הגידול כאמור, 

80%, בהתאמה.  70% או  לא יעלה על 
 

דול ראלי  בשנים עשר החודשים הראשונים ממועד תחילת הביטוח – גי
25% מממוצע השכר  20% או  בשכר המבוטח בתכנית בשיעור של עד 
ן מועד הגידול  המבוטח בתכנית בתקופה שממועד תחילת הביטוח לבי

 . ן י י כאמור, לפי הענ
 

דול ריאלי בשכר המבוטח בתכנית בשיעור העולה על השיעורים  גי  .1 .2
ל, כפוף להסכמת חברה רק עבור  1.1  לעי ף  הקבועים כאמור בסעי
ר. למען הסר ספק, במקרה זה בעד  החלק העולה על השיעורים כאמו
1.1  לעיל לא ידרוש  ף  דול ריאלי של עד השיעורים הקבועים בסעי גי

 . המבטח חיתום רפואי
 

דול בשכר המבוטח בתכנית  1 לעיל גי .2 על אף האמור בסעיף בסעיף   .1 .3
מעל תקרת השכר המבוטח, כפוף להסכמת החברה רק עבור החלק 

העולה על תקרת השכר המבוטח. 
 

 . י ו נ 1.  ביתר הוראות התנאים הכלליים המפורטים בתכנית לא יחול כל שי .4
 

הנספח  תוקף   .2
 

תוקף הנספח יפוג בקרות אחד מהמועדים הבאים, המוקדם מבינהם: 
 

די המבוטח או החברה בכפוף להוראות ההסדר  ביטול התכנית על י  .2 .1
 . התחיקתי

 
ביטול נספח זה על ידי המבוטח בכפוף להוראות ההסדר התחיקתי ואולם   .2 .2
יהיה רשאי לבטל נספח זה במהלך תקופת הביטוח  מובהר כי המבוטח 
מבלי לפגוע בזכותו להמשיך את התכנית הבסיסית והנספחים הנותרים, 
ימים. החברה תשלח למבוטח דף פרטי ביטוח מעודכן סמוך לאחר  אם קי

 . י ו נ עריכת השי
 

תום תקופת הביטוח בתכנית.   .2 .3
 

 , "התכנית") נספח זה מהווה הרחבה לתכנית לאבדן כושר עבודה (להלן – 
ויכנס לתוקפו בכפוף לבחירתו על ידי המבוטח, עמידתו של המבוטח 
בדרישות החיתומיות של החברה והסכמתה לקבלו לביטוח בהתאם לתנאי 
נספח זה, וכן בכפוף לתשלום פרמיה בגין נספח זה, כמפורט בדף פרטי 

הביטוח.  
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