
נספח א (9) - מקיפה פרישה מוקדמתנספח א (8) - מקיפה נכות מוגדלת (75%) פרישה מוקדמת

3.74% תשואה נטו

(60 אישה (גיל פרישה: (60 גיל גבר (גיל פרישה:
פנסית  פנסית 
שארים  שארים 

יתום בן זוג מלאה סיעודי נכות יתום בן זוג מלאה סיעודי נכות ההצטרפות
32.7% 49.0% 81.6% 100.0% 75.0% 32.2% 48.4% 80.6% 100.0% 75.0% עד 20
31.1% 46.7% 77.8% 100.0% 75.0% 30.8% 46.1% 76.9% 100.0% 75.0% 21
29.7% 44.5% 74.1% 100.0% 75.0% 29.3% 44.0% 73.3% 100.0% 75.0% 22
28.3% 42.4% 70.6% 100.0% 75.0% 28.0% 41.9% 69.9% 100.0% 75.0% 23
26.9% 40.4% 67.3% 100.0% 75.0% 26.6% 39.9% 66.6% 100.0% 75.0% 24
25.6% 38.4% 64.0% 100.0% 75.0% 25.4% 38.0% 63.4% 100.0% 75.0% 25
24.3% 36.5% 60.8% 100.0% 75.0% 24.1% 36.2% 60.3% 100.0% 75.0% 26
23.1% 34.7% 57.8% 100.0% 75.0% 22.9% 34.4% 57.3% 100.0% 75.0% 27
22.0% 32.9% 54.9% 100.0% 75.0% 21.8% 32.7% 54.4% 100.0% 75.0% 28
20.8% 31.2% 52.1% 100.0% 75.0% 20.7% 31.0% 51.6% 100.0% 75.0% 29
19.7% 29.6% 49.3% 100.0% 75.0% 19.6% 29.4% 49.0% 100.0% 75.0% 30
18.7% 28.0% 46.7% 100.0% 75.0% 18.5% 27.8% 46.4% 100.0% 75.0% 31
17.7% 26.5% 44.2% 100.0% 75.0% 17.6% 26.3% 43.9% 100.0% 75.0% 32
16.7% 25.1% 41.8% 100.0% 75.0% 16.6% 24.9% 41.5% 100.0% 75.0% 33
15.8% 23.6% 39.4% 100.0% 75.0% 15.7% 23.5% 39.1% 100.0% 75.0% 34
14.9% 22.3% 37.1% 100.0% 75.0% 14.8% 22.1% 36.9% 100.0% 75.0% 35
14.0% 21.0% 35.0% 100.0% 75.0% 13.9% 20.8% 34.7% 100.0% 75.0% 36
13.1% 19.7% 32.8% 100.0% 75.0% 13.1% 19.6% 32.6% 100.0% 75.0% 37
12.3% 18.5% 30.8% 100.0% 75.0% 12.2% 18.4% 30.6% 100.0% 75.0% 38
11.5% 17.3% 28.8% 100.0% 75.0% 11.5% 17.2% 28.6% 100.0% 75.0% 39
10.8% 16.2% 26.9% 100.0% 75.0% 10.7% 16.1% 26.8% 100.0% 75.0% 40
10.0% 15.1% 25.1% 100.0% 75.0% 10.0% 15.0% 24.9% 100.0% 75.0% 41
9.3% 14.0% 23.3% 100.0% 75.0% 9.3% 13.9% 23.2% 100.0% 75.0% 42
8.7% 13.0% 21.6% 100.0% 75.0% 8.6% 12.9% 21.5% 100.0% 75.0% 43
8.0% 12.0% 20.0% 100.0% 75.0% 7.9% 11.9% 19.9% 100.0% 75.0% 44
7.4% 11.0% 18.4% 100.0% 75.0% 7.3% 11.0% 18.3% 100.0% 75.0% 45
6.7% 10.1% 16.9% 100.0% 75.0% 6.7% 10.1% 16.8% 100.0% 75.0% 46
6.2% 9.2% 15.4% 100.0% 75.0% 6.1% 9.2% 15.3% 100.0% 75.0% 47
5.6% 8.4% 13.9% 100.0% 75.0% 5.5% 8.3% 13.9% 100.0% 75.0% 48
5.0% 7.5% 12.6% 100.0% 75.0% 5.0% 7.5% 12.5% 100.0% 75.0% 49
4.5% 6.7% 11.2% 100.0% 75.0% 4.5% 6.7% 11.1% 100.0% 75.0% 50
4.0% 6.0% 9.9% 100.0% 75.0% 3.9% 5.9% 9.9% 100.0% 75.0% 51
3.5% 5.2% 8.7% 100.0% 75.0% 3.4% 5.2% 8.6% 100.0% 75.0% 52
3.0% 4.5% 7.5% 100.0% 75.0% 3.0% 4.4% 7.4% 100.0% 75.0% 53
2.5% 3.8% 6.3% 100.0% 75.0% 2.5% 3.8% 6.3% 100.0% 75.0% 54
2.1% 3.1% 5.2% 100.0% 75.0% 2.0% 3.1% 5.1% 100.0% 75.0% 55
1.6% 2.4% 4.1% 100.0% 75.0% 1.6% 2.4% 4.0% 100.0% 75.0% 56
1.2% 1.8% 3.0% 100.0% 75.0% 1.2% 1.8% 3.0% 100.0% 75.0% 57
0.8% 1.2% 2.0% 100.0% 75.0% 0.8% 1.2% 2.0% 100.0% 75.0% 58
0.4% 0.6% 1.0% 100.0% 75.0% 0.4% 0.6% 1.0% 100.0% 75.0% 59



נספח א (10) - עתיר חסכון פרישה מוקדמתנספח א (9) - מקיפה פרישה מוקדמת

3.74% תשואה נטו

(60 אישה (גיל פרישה: (60 גיל גבר (גיל פרישה:
פנסית  פנסית 
שארים  שארים 

יתום בן זוג מלאה סיעודי נכות יתום בן זוג מלאה סיעודי נכות ההצטרפות
32.7% 49.0% 81.6% 100.0% 75.0% 32.2% 48.4% 80.6% 100.0% 75.0% עד 20
31.1% 46.7% 77.8% 100.0% 75.0% 30.8% 46.1% 76.9% 100.0% 75.0% 21
29.7% 44.5% 74.1% 100.0% 74.1% 29.3% 44.0% 73.3% 100.0% 73.3% 22
28.3% 42.4% 70.6% 98.9% 70.6% 28.0% 41.9% 69.9% 97.8% 69.9% 23
26.9% 40.4% 67.3% 94.2% 67.3% 26.6% 39.9% 66.6% 93.2% 66.6% 24
25.6% 38.4% 64.0% 89.6% 64.0% 25.4% 38.0% 63.4% 88.7% 63.4% 25
24.3% 36.5% 60.8% 85.2% 60.8% 24.1% 36.2% 60.3% 84.4% 60.3% 26
23.1% 34.7% 57.8% 80.9% 57.8% 22.9% 34.4% 57.3% 80.2% 57.3% 27
22.0% 32.9% 54.9% 76.8% 54.9% 21.8% 32.7% 54.4% 76.2% 54.4% 28
20.8% 31.2% 52.1% 72.9% 52.1% 20.7% 31.0% 51.6% 72.3% 51.6% 29
19.7% 29.6% 49.3% 69.1% 49.3% 19.6% 29.4% 49.0% 68.5% 49.0% 30
18.7% 28.0% 46.7% 65.4% 46.7% 18.5% 27.8% 46.4% 64.9% 46.4% 31
17.7% 26.5% 44.2% 61.9% 44.2% 17.6% 26.3% 43.9% 61.4% 43.9% 32
16.7% 25.1% 41.8% 58.5% 41.8% 16.6% 24.9% 41.5% 58.1% 41.5% 33
15.8% 23.6% 39.4% 55.2% 39.4% 15.7% 23.5% 39.1% 54.8% 39.1% 34
14.9% 22.3% 37.1% 52.0% 37.1% 14.8% 22.1% 36.9% 51.6% 36.9% 35
14.0% 21.0% 35.0% 48.9% 35.0% 13.9% 20.8% 34.7% 48.6% 34.7% 36
13.1% 19.7% 32.8% 46.0% 32.8% 13.1% 19.6% 32.6% 45.7% 32.6% 37
12.3% 18.5% 30.8% 43.1% 30.8% 12.2% 18.4% 30.6% 42.8% 30.6% 38
11.5% 17.3% 28.8% 40.4% 28.8% 11.5% 17.2% 28.6% 40.1% 28.6% 39
10.8% 16.2% 26.9% 37.7% 26.9% 10.7% 16.1% 26.8% 37.5% 26.8% 40
10.0% 15.1% 25.1% 35.2% 25.1% 10.0% 15.0% 24.9% 34.9% 24.9% 41
9.3% 14.0% 23.3% 32.7% 23.3% 9.3% 13.9% 23.2% 32.5% 23.2% 42
8.7% 13.0% 21.6% 30.3% 21.6% 8.6% 12.9% 21.5% 30.1% 21.5% 43
8.0% 12.0% 20.0% 28.0% 20.0% 7.9% 11.9% 19.9% 27.8% 19.9% 44
7.4% 11.0% 18.4% 25.8% 18.4% 7.3% 11.0% 18.3% 25.6% 18.3% 45
6.7% 10.1% 16.9% 23.6% 16.9% 6.7% 10.1% 16.8% 23.5% 16.8% 46
6.2% 9.2% 15.4% 21.5% 15.4% 6.1% 9.2% 15.3% 21.4% 15.3% 47
5.6% 8.4% 13.9% 19.5% 13.9% 5.5% 8.3% 13.9% 19.4% 13.9% 48
5.0% 7.5% 12.6% 17.6% 12.6% 5.0% 7.5% 12.5% 17.5% 12.5% 49
4.5% 6.7% 11.2% 15.7% 11.2% 4.5% 6.7% 11.1% 15.6% 11.1% 50
4.0% 6.0% 9.9% 13.9% 9.9% 3.9% 5.9% 9.9% 13.8% 9.9% 51
3.5% 5.2% 8.7% 12.1% 8.7% 3.4% 5.2% 8.6% 12.1% 8.6% 52
3.0% 4.5% 7.5% 10.4% 7.5% 3.0% 4.4% 7.4% 10.4% 7.4% 53
2.5% 3.8% 6.3% 8.8% 6.3% 2.5% 3.8% 6.3% 8.8% 6.3% 54
2.1% 3.1% 5.2% 7.2% 5.2% 2.0% 3.1% 5.1% 7.2% 5.1% 55
1.6% 2.4% 4.1% 5.7% 4.1% 1.6% 2.4% 4.0% 5.6% 4.0% 56
1.2% 1.8% 3.0% 4.2% 3.0% 1.2% 1.8% 3.0% 4.2% 3.0% 57
0.8% 1.2% 2.0% 2.8% 2.0% 0.8% 1.2% 2.0% 2.7% 2.0% 58
0.4% 0.6% 1.0% 1.4% 1.0% 0.4% 0.6% 1.0% 1.3% 1.0% 59



נספח א (11) - עתיר שאירים מופחת נכות פרישה מוקדמתנספח א (10) - עתיר חסכון פרישה מוקדמת

3.74% תשואה נטו

(60 אישה (גיל פרישה: (60 גיל גבר (גיל פרישה:
פנסית  פנסית 
שארים  שארים 

יתום בן זוג מלאה סיעודי נכות יתום בן זוג מלאה סיעודי נכות ההצטרפות
15.0% 20.0% 35.0% 52.5% 37.5% 15.0% 20.0% 35.0% 52.5% 37.5% עד 20
15.0% 20.0% 35.0% 52.5% 37.5% 15.0% 20.0% 35.0% 52.5% 37.5% 21
14.3% 19.1% 33.5% 52.5% 37.5% 15.0% 20.0% 35.0% 52.5% 37.5% 22
13.7% 18.2% 31.9% 52.5% 37.5% 15.0% 20.0% 35.0% 52.5% 37.5% 23
13.0% 17.4% 30.4% 52.5% 37.5% 15.0% 20.0% 35.0% 52.5% 37.5% 24
12.4% 16.6% 29.0% 52.5% 37.5% 14.8% 19.8% 34.6% 52.5% 37.5% 25
11.8% 15.8% 27.6% 52.5% 37.5% 14.2% 18.9% 33.1% 52.5% 37.5% 26
11.3% 15.0% 26.3% 52.5% 37.5% 13.5% 18.0% 31.5% 52.5% 37.5% 27
10.7% 14.3% 25.0% 50.1% 35.8% 12.9% 17.2% 30.1% 52.5% 37.5% 28
10.2% 13.6% 23.8% 47.7% 34.0% 12.3% 16.4% 28.7% 52.5% 37.5% 29

9.7% 13.0% 22.7% 45.3% 32.4% 11.7% 15.6% 27.3% 52.5% 37.5% 30
9.2% 12.3% 21.5% 43.1% 30.8% 11.1% 14.9% 26.0% 52.0% 37.1% 31
8.8% 11.7% 20.5% 40.9% 29.2% 10.6% 14.2% 24.8% 49.5% 35.4% 32
8.3% 11.1% 19.4% 38.8% 27.7% 10.1% 13.5% 23.6% 47.1% 33.7% 33
7.9% 10.5% 18.4% 36.8% 26.3% 9.6% 12.8% 22.4% 44.8% 32.0% 34
7.5% 10.0% 17.4% 34.9% 24.9% 9.1% 12.2% 21.3% 42.6% 30.4% 35
7.1% 9.4% 16.5% 33.0% 23.6% 8.7% 11.6% 20.2% 40.5% 28.9% 36
6.7% 8.9% 15.6% 31.2% 22.3% 8.2% 11.0% 19.2% 38.4% 27.4% 37
6.3% 8.4% 14.7% 29.5% 21.0% 7.8% 10.4% 18.2% 36.4% 26.0% 38
6.0% 7.9% 13.9% 27.8% 19.8% 7.4% 9.8% 17.2% 34.4% 24.6% 39
5.6% 7.5% 13.1% 26.1% 18.7% 7.0% 9.3% 16.3% 32.6% 23.3% 40
5.3% 7.0% 12.3% 24.6% 17.6% 6.6% 8.8% 15.4% 30.7% 22.0% 41
4.9% 6.6% 11.5% 23.1% 16.5% 6.2% 8.3% 14.5% 29.0% 20.7% 42
4.6% 6.2% 10.8% 21.6% 15.4% 5.9% 7.8% 13.7% 27.3% 19.5% 43
4.3% 5.8% 10.1% 20.2% 14.4% 5.5% 7.3% 12.8% 25.7% 18.4% 44
4.0% 5.4% 9.4% 18.8% 13.4% 5.2% 6.9% 12.1% 24.1% 17.2% 45
3.8% 5.0% 8.8% 17.5% 12.5% 4.8% 6.5% 11.3% 22.6% 16.1% 46
3.5% 4.6% 8.1% 16.2% 11.6% 4.5% 6.0% 10.6% 21.1% 15.1% 47
3.2% 4.3% 7.5% 15.0% 10.7% 4.2% 5.6% 9.9% 19.7% 14.1% 48
3.0% 4.0% 6.9% 13.8% 9.9% 3.9% 5.2% 9.2% 18.4% 13.1% 49
2.7% 3.6% 6.3% 12.7% 9.1% 3.7% 4.9% 8.5% 17.0% 12.2% 50
2.5% 3.3% 5.8% 11.6% 8.3% 3.4% 4.5% 7.9% 15.8% 11.3% 51
2.2% 3.0% 5.2% 10.5% 7.5% 3.1% 4.2% 7.3% 14.5% 10.4% 52
2.0% 2.7% 4.7% 9.5% 6.8% 2.9% 3.8% 6.7% 13.3% 9.5% 53
1.8% 2.4% 4.2% 8.5% 6.0% 2.6% 3.5% 6.1% 12.2% 8.7% 54
1.6% 2.1% 3.7% 7.5% 5.3% 2.4% 3.2% 5.5% 11.1% 7.9% 55
1.4% 1.9% 3.3% 6.6% 4.7% 2.1% 2.9% 5.0% 10.0% 7.1% 56
1.2% 1.6% 2.8% 5.6% 4.0% 1.9% 2.6% 4.5% 8.9% 6.4% 57
1.0% 1.4% 2.4% 4.8% 3.4% 1.7% 2.3% 4.0% 7.9% 5.7% 58
0.8% 1.1% 2.0% 3.9% 2.8% 1.5% 2.0% 3.5% 6.9% 5.0% 59



נספח א (11) - עתיר שאירים מופחת נכות פרישה מוקדמת

3.74% תשואה נטו

(60 אישה (גיל פרישה: (60 גיל גבר (גיל פרישה:
פנסית  פנסית 
שארים  שארים 

יתום בן זוג מלאה סיעודי נכות יתום בן זוג מלאה סיעודי נכות ההצטרפות
15.0% 85.0% 100.0% 52.5% 37.5% 15.0% 85.0% 100.0% 52.5% 37.5% עד 20
15.0% 85.0% 100.0% 52.5% 37.5% 15.0% 85.0% 100.0% 52.5% 37.5% 21
15.0% 85.0% 100.0% 51.9% 37.1% 15.0% 85.0% 100.0% 51.3% 36.7% 22
15.0% 85.0% 100.0% 49.4% 35.3% 15.0% 85.0% 100.0% 48.9% 34.9% 23
15.0% 85.0% 100.0% 47.1% 33.6% 15.0% 85.0% 100.0% 46.6% 33.3% 24
15.0% 85.0% 100.0% 44.8% 32.0% 15.0% 85.0% 100.0% 44.4% 31.7% 25
15.0% 85.0% 100.0% 42.6% 30.4% 15.0% 85.0% 100.0% 42.2% 30.1% 26
15.0% 85.0% 100.0% 40.5% 28.9% 15.0% 85.0% 100.0% 40.1% 28.7% 27
15.0% 85.0% 100.0% 38.4% 27.4% 15.0% 85.0% 100.0% 38.1% 27.2% 28
15.0% 85.0% 100.0% 36.4% 26.0% 15.0% 85.0% 100.0% 36.1% 25.8% 29
15.0% 85.0% 100.0% 34.5% 24.7% 15.0% 85.0% 100.0% 34.3% 24.5% 30
15.0% 85.0% 100.0% 32.7% 23.4% 15.0% 85.0% 100.0% 32.5% 23.2% 31
15.0% 85.0% 100.0% 30.9% 22.1% 15.0% 85.0% 100.0% 30.7% 21.9% 32
15.0% 85.0% 100.0% 29.2% 20.9% 15.0% 85.0% 100.0% 29.0% 20.7% 33
15.0% 85.0% 100.0% 27.6% 19.7% 15.0% 85.0% 100.0% 27.4% 19.6% 34
15.0% 85.0% 100.0% 26.0% 18.6% 15.0% 85.0% 100.0% 25.8% 18.4% 35
15.0% 85.0% 100.0% 24.5% 17.5% 15.0% 85.0% 100.0% 24.3% 17.4% 36
15.0% 85.0% 100.0% 23.0% 16.4% 15.0% 85.0% 100.0% 22.8% 16.3% 37
15.0% 85.0% 100.0% 21.6% 15.4% 15.0% 85.0% 100.0% 21.4% 15.3% 38
15.0% 85.0% 100.0% 20.2% 14.4% 15.0% 85.0% 100.0% 20.1% 14.3% 39
15.0% 85.0% 100.0% 18.9% 13.5% 15.0% 85.0% 100.0% 18.7% 13.4% 40
15.0% 85.0% 100.0% 17.6% 12.6% 15.0% 85.0% 100.0% 17.5% 12.5% 41
15.0% 85.0% 100.0% 16.3% 11.7% 15.0% 85.0% 100.0% 16.2% 11.6% 42
15.0% 85.0% 100.0% 15.1% 10.8% 15.0% 85.0% 100.0% 15.0% 10.7% 43
15.0% 85.0% 100.0% 14.0% 10.0% 15.0% 85.0% 100.0% 13.9% 9.9% 44
15.0% 85.0% 100.0% 12.9% 9.2% 15.0% 85.0% 100.0% 12.8% 9.1% 45
15.0% 85.0% 100.0% 11.8% 8.4% 15.0% 85.0% 100.0% 11.7% 8.4% 46
15.0% 85.0% 100.0% 10.8% 7.7% 15.0% 85.0% 100.0% 10.7% 7.6% 47
15.0% 85.0% 100.0% 9.8% 7.0% 15.0% 85.0% 100.0% 9.7% 6.9% 48
15.0% 85.0% 100.0% 8.8% 6.3% 15.0% 85.0% 100.0% 8.7% 6.2% 49
15.0% 85.0% 100.0% 7.9% 5.6% 15.0% 85.0% 100.0% 7.8% 5.6% 50
15.0% 85.0% 100.0% 6.9% 5.0% 15.0% 85.0% 100.0% 6.9% 4.9% 51
15.0% 85.0% 100.0% 6.1% 4.3% 14.8% 84.1% 98.9% 6.0% 4.3% 52
15.0% 85.0% 100.0% 5.2% 3.7% 14.2% 80.7% 94.9% 5.2% 3.7% 53
15.0% 85.0% 100.0% 4.4% 3.1% 13.7% 77.5% 91.2% 4.4% 3.1% 54
15.0% 85.0% 100.0% 3.6% 2.6% 13.2% 74.5% 87.7% 3.6% 2.6% 55
15.0% 85.0% 100.0% 2.8% 2.0% 12.7% 71.8% 84.5% 2.8% 2.0% 56
15.0% 85.0% 100.0% 2.1% 1.5% 12.2% 69.3% 81.5% 2.1% 1.5% 57
15.0% 85.0% 100.0% 1.4% 1.0% 11.9% 67.2% 79.1% 1.4% 1.0% 58
15.0% 85.0% 100.0% 0.7% 0.5% 11.7% 66.0% 77.7% 0.7% 0.5% 59





נספח ב

מקדם עלות חודשית לסיכון נכות
לכל 1000 ₪ פנסיית נכות חודשית 

מסלולים

נכות רגילה הסדר
נכות 

מתפתחת 
) לשנה2%(

נכות רגילה
נכות 

מתפתחת 
) לשנה2%(

נכות רגילהנכות רגילה

גיל פרישה
אישה גבר מין

גיל

67

0.59864 0.84338 0.72964 0.60220 1.02781 0.85040 עד 18
0.63736 0.88020 0.77624 0.64151 1.07247 0.88825 19
0.67582 0.87852 0.82244 0.68064 1.07022 0.88735 20
0.76589 0.92951 0.93267 0.77199 1.13392 0.93997 21
0.81720 0.98145 0.99576 0.82445 1.19898 0.99380 22
0.91086 1.03428 1.11051 0.91986 1.26534 1.04883 23
1.00646 1.08794 1.22772 1.01754 1.33295 1.10502 24
1.10389 1.14233 1.34726 1.11741 1.40174 1.16235 25
1.20302 1.19738 1.46894 1.21942 1.47161 1.22079 26
1.34715 1.29472 1.64567 1.36756 1.59390 1.32295 27
1.44964 1.35118 1.77166 1.47404 1.66632 1.38401 28
1.59761 1.45054 1.95337 1.62748 1.79218 1.48981 29
1.74726 1.50773 2.13732 1.78355 1.86655 1.55319 30
1.94340 1.60823 2.37839 1.98820 1.99524 1.66223 31
2.09553 1.70906 2.56593 2.14916 2.12528 1.77295 32
2.29380 1.85400 2.81038 2.35897 2.31140 1.93115 33
2.53843 1.95463 3.11224 2.61849 2.44369 2.04517 34
2.73651 2.09893 3.35779 2.83233 2.63225 2.20716 35
2.97947 2.24204 3.65942 3.09533 2.82145 2.37077 36
3.26656 2.38317 4.01664 3.40766 3.01068 2.53559 37
3.54972 2.52141 4.37091 3.72015 3.19921 2.70112 38
3.82708 2.70075 4.72039 4.03145 3.44364 2.91541 39
4.14304 2.96466 5.12062 4.38933 3.80129 3.22765 40
4.49457 3.31047 5.56900 4.79233 4.27173 3.63857 41
4.87769 3.68966 6.06210 5.23830 4.79574 4.09874 42
5.24179 4.05365 6.53874 5.67494 5.31298 4.55724 43
5.62733 4.48542 7.05131 6.14811 5.93566 5.11096 44
5.98279 4.93354 7.53786 6.60433 6.60172 5.70772 45
6.38894 5.17902 8.10340 7.13612 7.02041 6.09599 46
6.79034 5.43176 8.68284 7.68735 7.47513 6.52050 47
7.17466 5.68232 9.26599 8.24960 7.96000 6.97688 48
7.52741 5.99683 9.84109 8.81282 8.57873 7.55724 49
7.83169 6.27838 10.39458 9.36513 9.20885 8.15537 50
8.10421 6.55942 10.96014 9.93714 9.91441 8.82898 51
8.31599 6.73826 11.51487 10.50861 10.56306 9.46116 52
8.40119 6.86457 11.98698 11.01380 11.25502 10.14186 53
8.35740 6.88902 12.39594 11.46952 11.94726 10.83330 54
8.13971 6.69400 12.70796 11.84335 12.47211 11.38303 55
7.69629 6.26124 12.88468 12.09743 12.81857 11.77834 56
6.96165 5.60789 12.91797 12.22128 13.10580 12.12645 57
5.75807 4.60032 12.74957 12.15599 13.30112 12.39596 58
3.69546 2.95007 12.28561 11.80636 13.40539 12.58589 59
0.00000 0.00000 11.48843 11.12816 13.29694 12.57917 60
0.00000 0.00000 10.25965 10.01720 13.00093 12.39490 61
0.00000 0.00000 8.35688 8.22556 12.82065 12.31974 62
0.00000 0.00000 5.26504 5.22656 12.31144 11.92467 63
0.00000 0.00000 0.00000 0.00000 11.26880 11.00200 64
0.00000 0.00000 0.00000 0.00000 9.43181 9.28330 65
0.00000 0.00000 0.00000 0.00000 6.12033 6.07548 66

64

, עתיר חסכון, עתיר נכות מופחת שאירים, עתיר ביטוח,מקיפה
עתיר שאירים , )75%(מקיפה נכות מוגדלת , עתיר שארים

מופחת נכות

60

מקיפה פרישה מוקדמת

אישה גבר

 ,
, עתיר חסכון פרישה מוקדמת

 )75%(מקיפה נכות מוגדלת 
עתיר , פרישה מוקדמת

שארים מופחת נכות פרישה 
מוקדמת





















נספח ג2
עלות מוות חודשית  עבור אישה לסכום בסיכון של 100,000 ₪     עלות מוות חודשית  עבור גבר לסכום בסיכון של 100,000 ₪  

שנת
לידה

1995 1990 1985 1980 1975 1970 1965 1960 1955 1950 1945 1940 גיל
1.9324 עד 18
2.2771 19
3.0128 20
2.8783 21
2.6520 22
2.4999 2.6736 23
2.3928 2.5480 24
2.3243 2.4653 25
2.2962 2.4257 26
2.2829 2.4057 27
2.2840 2.4062 2.5465 28
2.3125 2.4333 2.5721 29
2.3139 2.4317 2.5671 30
2.3292 2.4431 2.5739 31
2.3439 2.4527 2.5773 32
2.3554 2.4601 2.5799 2.7172 33
2.3675 2.4698 2.5869 2.7209 34
2.3831 2.4812 2.5933 2.7215 35
2.5604 2.6597 2.7731 2.9026 36
2.7379 2.8394 2.9552 3.0874 37
2.9543 3.0571 3.1741 3.3074 3.4593 38
3.1903 3.2948 3.4136 3.5488 3.7027 39
3.4420 3.5512 3.6755 3.8168 3.9775 40
3.7145 3.8305 3.9625 4.1126 4.2833 41
4.0082 4.1335 4.2762 4.4386 4.6234 42
4.2901 4.4268 4.5825 4.7600 4.9624 5.1930 43
4.6565 4.8017 4.9672 5.1558 5.3707 5.6157 44
4.9892 5.1460 5.3249 5.5289 5.7617 6.0272 45
5.3579 5.5318 5.7304 5.9575 6.2170 6.5137 46
5.7596 5.9517 6.1716 6.4235 6.7119 7.0420 47
6.2192 6.4354 6.6834 6.9681 7.2948 7.6698 8.1001 48
6.6382 6.8851 7.1694 7.4969 7.8739 8.3081 8.8082 49
7.1100 7.3833 7.6987 8.0626 8.4827 8.9674 9.5269 50
7.6639 7.9669 8.3172 8.7224 9.1910 9.7330 10.3597 51
8.1167 8.4594 8.8572 9.3189 9.8549 10.4770 11.1990 52
8.5916 8.9811 9.4351 9.9642 10.5808 11.2995 12.1371 13.1132 53
9.3066 9.7283 10.2203 10.7942 11.4637 12.2448 13.1560 14.2190 54
9.8165 10.2896 10.8435 11.4922 12.2518 13.1413 14.1830 15.4028 55

10.3808 10.8986 11.5066 12.2203 13.0583 14.0422 15.1973 16.5535 56
11.1756 11.7386 12.4006 13.1790 14.0943 15.1706 16.4361 17.9242 57
11.9476 12.5527 13.2652 14.1041 15.0918 16.2548 17.6242 19.2366 21.1350 58
12.7680 13.3949 14.1329 15.0015 16.0237 17.2269 18.6431 20.3098 22.2716 59
13.6550 14.2993 15.0572 15.9486 16.9969 18.2300 19.6802 21.3858 23.3919 60
14.7247 15.4072 16.2101 17.1547 18.2661 19.5735 21.1117 22.9213 25.0502 61
16.0205 16.7454 17.5982 18.6015 19.7819 21.1705 22.8043 24.7263 26.9875 62
17.5954 18.3511 19.2391 20.2824 21.5083 22.9487 24.6410 26.6294 28.9658 31.7109 63
19.5614 20.3412 21.2554 22.3271 23.5833 25.0559 26.7821 28.8056 31.1776 33.9582 64
21.2878 22.1107 23.0749 24.2050 25.5293 27.0812 28.9000 31.0313 33.5291 36.4561 65
23.4522 24.3017 25.2954 26.4578 27.8174 29.4077 31.2679 33.4438 35.9889 38.9660 66
47.2780 48.9076 50.8117 53.0364 55.6357 58.6727 62.2210 66.3669 71.2109 76.8706 67



נספח ג2
עלות מוות חודשית  עבור אישה לסכום בסיכון של 100,000 ₪    

שנת
לידה

1995 1990 1985 1980 1975 1970 1965 1960 1955 1950 1945 1940 גיל
0.6032 עד 18
0.8247 19
0.9047 20
0.8307 21
0.7833 22
0.7509 0.8269 23
0.7402 0.8126 24
0.7318 0.8032 25
0.7350 0.8069 26
0.7555 0.8276 27
0.7800 0.8555 0.9446 28
0.8082 0.8874 0.9811 29
0.8446 0.9269 1.0244 30
0.9016 0.9874 1.0890 31
0.9610 1.0508 1.1571 32
1.0240 1.1151 1.2227 1.3497 33
1.0874 1.1794 1.2879 1.4157 34
1.1653 1.2584 1.3679 1.4967 35
1.2389 1.3334 1.4445 1.5749 36
1.3237 1.4225 1.5384 1.6747 37
1.4168 1.5203 1.6419 1.7846 1.9523 38
1.5367 1.6453 1.7727 1.9223 2.0978 39
1.6724 1.7865 1.9204 2.0773 2.2615 40
1.7993 1.9183 2.0578 2.2212 2.4128 41
1.9441 2.0690 2.2153 2.3868 2.5877 42
2.0693 2.2003 2.3539 2.5338 2.7447 2.9918 43
2.1839 2.3241 2.4888 2.6820 2.9088 3.1750 44
2.2755 2.4256 2.6021 2.8098 3.0541 3.3414 45
2.3726 2.5354 2.7276 2.9542 3.2216 3.5370 46
2.4835 2.6597 2.8682 3.1147 3.4063 3.7511 47
2.6313 2.8229 3.0500 3.3191 3.6382 4.0163 4.4645 48
2.8001 3.0090 3.2571 3.5519 3.9019 4.3177 4.8116 49
2.9653 3.1932 3.4646 3.7878 4.1725 4.6307 5.1761 50
3.1316 3.3807 3.6780 4.0329 4.4565 4.9622 5.5658 51
3.3202 3.5923 3.9180 4.3077 4.7740 5.3319 5.9995 52
3.4953 3.7926 4.1493 4.5774 5.0909 5.7070 6.4462 7.3331 53
3.6977 4.0215 4.4109 4.8792 5.4423 6.1194 6.9337 7.9130 54
3.9124 4.2612 4.6814 5.1875 5.7972 6.5317 7.4165 8.4823 55
4.2086 4.5858 5.0408 5.5895 6.2512 7.0492 8.0117 9.1724 56
4.5189 4.9261 5.4178 6.0115 6.7284 7.5939 8.6390 9.9008 57
4.8633 5.3023 5.8329 6.4741 7.2491 8.1858 9.3178 10.6859 12.3394 58
5.2556 5.7315 6.3073 7.0039 7.8468 8.8665 10.1003 11.5930 13.3989 59
5.6201 6.1319 6.7517 7.5024 8.4118 9.5132 10.8473 12.4632 14.4204 60
6.0429 6.5962 7.2672 8.0807 9.0671 10.2632 11.7135 13.4721 15.6044 61
6.4266 7.0192 7.7386 8.6120 9.6722 10.9594 12.5219 14.4189 16.7218 62
6.8478 7.4810 8.2503 9.1851 10.3210 11.7012 13.3784 15.4163 17.8926 20.9016 63
8.8361 9.6510 10.6420 11.8470 13.3124 15.0943 17.2612 19.8963 23.1007 26.9974 64





נספח ד
מקדמי המרת יתרה צבורה של מבוטחת לא פעילה שנפטרהמקדמי המרת יתרה צבורה של מבוטח לא פעיל שנפטר

שנת לידה גיל
מקדם גיל יתום 1995 1990 1985 1980 1975 1970 1965 1960 1955 1950 1945 1940 בת זוג

175.39 0.0 301.06 עד 18
169.75 1.0 300.15 19
163.89 2.0 299.21 20
157.82 3.0 298.24 21
151.51 4.0 297.23 22
144.98 5.0 296.18 295.83 23
138.19 6.0 295.09 294.73 24
131.16 7.0 293.96 293.59 25
123.86 8.0 292.79 292.40 26
116.29 9.0 291.57 291.17 27
108.43 10.0 290.30 289.90 289.42 28
100.28 11.0 288.99 288.58 288.08 29
91.83 12.0 287.64 287.21 286.70 30
83.06 13.0 286.23 285.79 285.27 31
73.96 14.0 284.77 284.32 283.78 32
64.52 15.0 283.26 282.80 282.25 281.60 33
54.73 16.0 281.70 281.22 280.66 279.99 34
44.57 17.0 280.08 279.59 279.01 278.32 35
34.04 18.0 278.41 277.90 277.30 276.59 36
23.10 19.0 276.68 276.15 275.54 274.81 37
11.76 20.0 274.88 274.34 273.71 272.96 272.07 38

273.02 272.47 271.82 271.04 270.13 39
271.10 270.53 269.86 269.06 268.12 40
269.11 268.52 267.83 267.02 266.05 41
267.05 266.45 265.74 264.90 263.90 42
264.92 264.30 263.57 262.71 261.68 260.48 43
262.71 262.08 261.33 260.44 259.39 258.14 44
260.43 259.78 259.01 258.09 257.01 255.73 45
258.07 257.40 256.60 255.66 254.55 253.24 46
255.62 254.93 254.11 253.15 252.00 250.65 47
253.08 252.37 251.54 250.54 249.37 247.98 246.35 48
250.45 249.73 248.87 247.85 246.64 245.22 243.54 49
247.73 246.99 246.11 245.06 243.83 242.37 240.64 50
244.92 244.16 243.25 242.18 240.91 239.42 237.65 51
242.00 241.22 240.30 239.20 237.90 236.37 234.56 52
238.98 238.18 237.24 236.11 234.78 233.21 231.36 229.19 53
235.86 235.04 234.07 232.92 231.56 229.96 228.06 225.84 54
232.62 231.79 230.80 229.62 228.23 226.59 224.66 222.38 55
229.35 228.51 227.50 226.32 224.91 223.25 221.29 218.99 56
225.98 225.13 224.11 222.91 221.49 219.81 217.83 215.51 57
222.51 221.65 220.62 219.41 217.98 216.28 214.29 211.95 209.20 58
218.93 218.06 217.03 215.81 214.36 212.66 210.65 208.30 205.54 59
215.24 214.36 213.33 212.10 210.65 208.95 206.93 204.57 201.80 60
211.43 210.56 209.52 208.29 206.84 205.13 203.12 200.76 197.99 61
207.52 206.64 205.61 204.38 202.93 201.23 199.22 196.87 194.12 62
203.48 202.61 201.58 200.36 198.92 197.23 195.24 192.90 190.17 186.98 63
199.33 198.46 197.43 196.23 194.80 193.12 191.15 188.84 186.15 183.00 64
195.04 194.18 193.17 191.98 190.57 188.91 186.97 184.70 182.04 178.95 65
190.62 189.77 188.77 187.59 186.20 184.58 182.67 180.43 177.83 174.80 66
186.05 185.21 184.23 183.07 181.70 180.10 178.23 176.04 173.49 170.52 67
181.34 180.51 179.54 178.40 177.06 175.50 173.66 171.52 169.03 166.14 162.79 68
176.48 175.67 174.72 173.60 172.29 170.75 168.96 166.87 164.44 161.63 158.38 69
171.48 170.68 169.74 168.65 167.37 165.87 164.13 162.10 159.74 157.00 153.85 70
166.32 165.54 164.63 163.56 162.31 160.86 159.16 157.19 154.90 152.26 149.21 71
161.03 160.26 159.37 158.33 157.12 155.71 154.06 152.16 149.95 147.40 144.47 72
155.58 154.84 153.97 152.96 151.79 150.42 148.84 147.00 144.87 142.43 139.61 136.40 73
150.00 149.28 148.44 147.46 146.33 145.01 143.48 141.72 139.68 137.34 134.65 131.58 74
144.30 143.60 142.78 141.84 140.75 139.48 138.02 136.33 134.38 132.15 129.59 126.68 75
138.47 137.80 137.01 136.10 135.06 133.84 132.45 130.84 128.99 126.86 124.44 121.68 76
132.54 131.89 131.14 130.27 129.26 128.11 126.78 125.25 123.50 121.49 119.21 116.61 77
126.51 125.89 125.17 124.34 123.38 122.29 121.02 119.58 117.93 116.04 113.89 111.46 78
120.43 119.83 119.15 118.36 117.46 116.42 115.23 113.87 112.32 110.56 108.56 106.29 79
114.31 113.74 113.09 112.35 111.50 110.53 109.42 108.15 106.71 105.07 103.22 101.12 80



נספח ד
מקדמי המרת יתרה צבורה של מבוטחת לא פעילה שנפטרה

שנת לידה גיל
מקדם גיל יתום 1995 1990 1985 1980 1975 1970 1965 1960 1955 1950 1945 1940 בן זוג

175.39 0.0 295.01 עד 18
169.75 1.0 293.93 19
163.89 2.0 292.82 20
157.82 3.0 291.71 21
151.51 4.0 290.55 22
144.98 5.0 289.33 288.95 23
138.19 6.0 288.06 287.67 24
131.16 7.0 286.74 286.34 25
123.86 8.0 285.36 284.96 26
116.29 9.0 283.93 283.52 27
108.43 10.0 282.45 282.02 281.53 28
100.28 11.0 280.91 280.47 279.97 29
91.83 12.0 279.31 278.86 278.35 30
83.06 13.0 277.65 277.19 276.67 31
73.96 14.0 275.93 275.46 274.92 32
64.52 15.0 274.15 273.67 273.11 272.47 33
54.73 16.0 272.30 271.80 271.23 270.57 34
44.57 17.0 270.38 269.87 269.28 268.60 35
34.04 18.0 268.39 267.86 267.25 266.56 36
23.10 19.0 266.33 265.79 265.16 264.44 37
11.76 20.0 264.20 263.64 263.00 262.26 261.40 38

262.00 261.42 260.76 260.00 259.12 39
259.72 259.13 258.45 257.66 256.75 40
257.37 256.76 256.06 255.25 254.31 41
254.94 254.31 253.59 252.75 251.79 42
252.43 251.78 251.04 250.18 249.18 248.04 43
249.84 249.17 248.40 247.51 246.49 245.32 44
247.16 246.47 245.68 244.77 243.71 242.51 45
244.39 243.69 242.87 241.93 240.85 239.60 46
241.53 240.81 239.97 239.00 237.88 236.60 47
238.58 237.83 236.97 235.97 234.83 233.51 232.00 48
235.53 234.76 233.88 232.85 231.67 230.32 228.76 49
232.38 231.59 230.68 229.63 228.42 227.03 225.43 50
229.13 228.32 227.38 226.31 225.06 223.63 221.99 51
225.77 224.94 223.98 222.87 221.60 220.13 218.45 52
222.30 221.45 220.46 219.33 218.03 216.52 214.80 212.83 53
218.70 217.84 216.83 215.67 214.34 212.80 211.04 209.03 54
215.00 214.11 213.08 211.90 210.53 208.96 207.16 205.11 55
211.17 210.26 209.21 208.00 206.61 205.01 203.17 201.07 56
207.20 206.28 205.21 203.98 202.55 200.92 199.05 196.91 57
203.11 202.17 201.08 199.82 198.37 196.71 194.80 192.62 190.13 58
198.88 197.92 196.81 195.53 194.06 192.36 190.42 188.20 185.67 59
194.51 193.54 192.40 191.10 189.60 187.87 185.89 183.63 181.06 60
190.38 189.40 188.27 186.96 185.45 183.72 181.74 179.48 176.90 61
186.20 185.22 184.08 182.78 181.27 179.55 177.57 175.31 172.74 62
181.97 181.00 179.87 178.57 177.07 175.35 173.38 171.14 168.58 165.68 63
177.74 176.77 175.65 174.36 172.88 171.17 169.22 167.00 164.46 161.59 64
173.54 172.58 171.48 170.20 168.73 167.05 165.12 162.92 160.42 157.58 65
169.37 168.43 167.34 166.08 164.64 162.98 161.09 158.93 156.47 153.68 66
165.29 164.37 163.30 162.07 160.66 159.04 157.18 155.06 152.66 149.93 67
161.16 160.26 159.21 158.01 156.63 155.04 153.23 151.15 148.80 146.13 145.53 68
156.94 156.05 155.03 153.86 152.51 150.96 149.18 147.16 144.85 142.24 141.64 69
152.63 151.76 150.77 149.62 148.30 146.78 145.05 143.07 140.82 138.27 137.60 70
148.17 147.33 146.36 145.24 143.95 142.48 140.79 138.87 136.68 134.19 133.43 71
143.56 142.74 141.80 140.72 139.47 138.04 136.41 134.54 132.41 130.00 129.13 72
138.82 138.03 137.11 136.07 134.86 133.48 131.90 130.10 128.04 125.72 124.70 121.16 73
133.92 133.16 132.28 131.27 130.11 128.78 127.26 125.53 123.56 121.32 120.16 116.86 74
128.88 128.15 127.31 126.34 125.23 123.96 122.50 120.84 118.96 116.82 115.53 112.46 75
123.72 123.02 122.21 121.29 120.23 119.01 117.63 116.05 114.26 112.22 110.81 107.97 76
118.43 117.76 116.99 116.11 115.11 113.96 112.64 111.15 109.46 107.53 106.03 103.41 77
113.04 112.41 111.68 110.85 109.90 108.81 107.57 106.17 104.57 102.77 101.21 98.80 78
107.65 107.05 106.36 105.58 104.69 103.67 102.52 101.20 99.72 98.04 96.46 94.26 79
102.17 101.61 100.97 100.24 99.40 98.46 97.38 96.16 94.78 93.23 91.65 89.64 80





































נספח "ח" – נספח אפיקי השקעה 
 

 
אפיק ללא מניות 

 

 
1. הגדרות 

 
 באפיק השקעה זה יהיה למונחים הבאים, המשמעות הנודעת לצידם: 

 
מניות –  לרבות נגזרים על מניות, קרנות נאמנות וקרנות השקעה שעיקר השקעותיהן 
במניות, או תעודות סל המתחקות אחר מדדי מניות, כשהם כולם סחירים או לא 
סחירים. על אף האמור לעיל, מניות )לא סחירות( או זכויות )לא סחירות( בתאגיד, 
אשר עיקר עיסוקו הוא החזקת זכויות במקרקעין או ניהולם, ואשר הוקם או 
קיים לצורך החזקת זכויות במקרקעין או ניהולם וזאת משיקולים רגולטורים או 
מיסויים, לא תחשבנה כמניות לצורך נספח זה ויראו השקעת נכסים במניות או 

בזכויות בתאגיד כאמור כהשקעה במקרקעין. 
 

יתר המונחים יתפרשו בהתאם לתקנות הקרן. 
 

2. מדיניות השקעות 
 

בכפוף להוראות תקנות מס הכנסה )להלן – "ההסדר התחיקתי"(, יושקעו הנכסים שיצטברו 
באפיק ההשקעה באפיקי השקעה שאינם מניות כגון: אגרות חוב שקליות, צמודות למדד או 
למט"ח, אגרות חוב נקובות במט"ח, פקדונות ואגרות חוב לא סחירות, מקרקעין ונכסים 

אחרים. 
 

ההשקעות תבוצענה באמצעות הבורסה בתל-אביב, בבורסות בחו"ל או בשווקים מוסדרים. 
 

הקרן תהיה רשאית לבצע כל עסקה בנכסים המוחזקים באפיק, בכפוף להוראות ההסדר 
התחיקתי. 

 
ביצוע ההשקעות, חישוב תשואה ורווח לאפיק, יבוצעו בהתאם לאמור בתקנון הקרן. 

 
3. דמי הניהול   

 
 דמי הניהול מהחסכון המצטבר שתגבה החברה מכל אפיק ההשקעה יהיו בשיעור שנתי 

כמפורט בתקנון. 
 



נספח "ח" – נספח אפיקי השקעה  
 
 

אפיק מניות )50%(  

 

 
1. הגדרות 

 
 באפיק השקעה זה יהיה למונחים הבאים, המשמעות הנודעת לצידם: 

 
מניות –  לרבות נגזרים על מניות, קרנות נאמנות וקרנות השקעה שעיקר השקעותיהן 
במניות, או תעודות סל המתחקות אחר מדדי מניות, כשהם כולם סחירים או לא 
סחירים. על אף האמור לעיל, מניות )לא סחירות( או זכויות )לא סחירות( בתאגיד, 
אשר עיקר עיסוקו הוא החזקת זכויות במקרקעין או ניהולם, ואשר הוקם או 
קיים לצורך החזקת זכויות במקרקעין או ניהולם וזאת משיקולים רגולטורים או 
מיסויים, לא תחשבנה כמניות לצורך נספח זה ויראו השקעת נכסים במניות או 

בזכויות בתאגיד כאמור כהשקעה במקרקעין. 
 

2. מדיניות השקעות 
 

בכפוף להוראות תקנות מס הכנסה )להלן – "ההסדר התחיקתי"(, יושקעו הנכסים שיצטברו 
באפיק ההשקעה באופן שבכל עת לא ירד שעור הנכסים המושקעים במניות בארץ ובחו"ל 

מתחת ל- 50% משווי הנכסים באפיק. 
 

יתרת הנכסים שיצטברו באפיק ההשקעה יושקעו באפיקי השקעה אחרים שאינם מניות כגון 
אגרות חוב שקליות, אגרות חוב צמודות למדד, אגרות חוב צמודות למט"ח, או אגרות חוב 

נקובות במט"ח, מקרקעין ונכסים אחרים. 
 

ההשקעות תבוצענה באמצעות הבורסה בתל-אביב, בבורסות בחו"ל או בשווקים מוסדרים. 
 

הקרן רשאית לבצע כל עסקה בנכסים המוחזקים באפיק, בכפוף להוראות ההסדר התחיקתי. 
 

יצירה ו/או קניה של חוזים עתידיים ו/או אופציות תיעשה כך שהחשיפה הכוללת במונחי נכס 
בסיס )חוזים עתידיים + אופציות + נכס בסיס( לא תחרוג מהמוגדר במדיניות ההשקעות של 

האפיק. 
 

ביצוע ההשקעות, חישוב תשואה ורווח לאפיק, יבוצעו בהתאם לאמור בתקנון הקרן. 
 

3. דמי הניהול   
 

 דמי הניהול מהחסכון המצטבר שתגבה החברה מכל אפיק ההשקעה יהיו בשיעור שנתי 
כמפורט בתקנון.  

 
 



נספח "ח" – נספח אפיקי השקעה  
 
 

אפיק השקעה כללי  

 

 
1. מדיניות השקעות 

 
בכפוף להוראות תקנות מס הכנסה )להלן – "ההסדר התחיקתי"(, הקרן רשאית לבצע כל 

עסקה בנכסים המוחזקים באפיק, בכפוף להוראות ההסדר התחיקתי.  
 

ביצוע ההשקעות, חישוב תשואה ורווח לאפיק, יבוצעו בהתאם לאמור בתקנון הקרן. 
 

2. דמי הניהול   
 

 דמי הניהול מהחיסכון המצטבר שתגבה החברה מכל אפיק ההשקעה יהיו בשיעור שנתי 
כמפורט בתקנון.  



נספח "ח" – נספח אפיקי השקעה  
 
 

אפיק השקעה מפוקח הלכתית )כשר( 

 

 
1. מדיניות השקעות 

 
בכפוף להוראות תקנות מס הכנסה )להלן – "ההסדר התחיקתי"(, הקרן רשאית לבצע כל 

עסקה בנכסים הבאים: 
 

1. אג"ח ממשלתי – מדינת ישראל ומדינות חו"ל. 
2. אג"ח,  הלוואות ופקדונות בבנקים ובמוסדות פיננסים אחרים. 

3. נגזרים ) קניה ו/או מכירה(, אופציות וחוזים עתידיים. 
4. תעודות סל – קרנות סל. 

 
בצוע ההשקעות, חישוב תשואה ורווח לאפיק, יבוצעו בהתאם לאמור בתקנון הקרן. 

 
2. דמי הניהול 

 
דמי הניהול מהחיסכון המצטבר שתגבה החברה מכל אפיק ההשקעה יהיו בשיעור שנתי 

כמפורט בתקנון. 
 

    
 



מערכת כללים
לבירור וליישוב תביעות
ולטיפול בפניות ציבור

נספח ט' לתקנון קרן הפנסיה

בהתאם להוראות חוזר גופים מוסדיים 2011-9-5, מפורטת להלן מערכת הכללים לבירור ויישוב תביעות בפנסיה בהראל 

ניהול קרנות פנסיה בע"מ (להלן:"החברה המנהלת") 

ביעילות,  ביסודיות,  בענייניות,  לב,  ציבור בתום  בפניות  ויטפל  ויישב תביעות  יברר  מוסדי  גוף  דין,  כל  לגרוע מהוראות  מבלי 

במקצועיות, בשקיפות ובהוגנות.

*אם ברצונך לקבל העתק ממערכת כללים זו, יש באפשרותך לפנות לשם כך אל אגף השירות בטלפון שמספרו 2735 או
www.harel-pensia.co.il להדפיס אותה ישירות מאתרי האינטרנט

החברה תפעל בכל הקשור לבירור ויישוב תביעות ולטיפול בפניות הציבור על פי האמור במערכת כללים זו, כמפורט להלן: 

הגדרות  א. 

במערכת כללים זו יהיו למושגים הבאים הגדרות כדלהלן - 

יום עסקים - יום עסקים ע"פ חוק השקעות משותפות בנאמנות התשנ"ד 1994. ( 1

החברה המנהלת - הראל ניהול קרנות פנסיה בע"מ.  ( 2

תביעה - דרישה מן החברה המנהלת למימוש זכויות לפי תקנון קרן פנסיה או לפי הוראות הדין הרלבנטיות  ( 3

למימוש זכויות כאמור.

תובע - מי שהציג תביעה לחברה המנהלת, למעט גוף מוסדי ולמעט מי שהיטיב במסגרת עיסוקו נזק שנגרם  ( 4

לאחר ובא בתביעה כלפי החברה המנהלת להיפרע את הטבת הנזק האמור.

מומחה - בין אם הוא עובד של החברה המנהלת ובין אם לאו, ובין אם הוא נפגש עם התובע ובין אם לאו, כגון  ( 5

מומחה רפואי, אך למעט יועץ משפטי, ועדה רפואית או רופא הקרן הפועלים מכח התקנון.

תחולה ב. 

מערכת כללים זו חלה על תביעות בגין סיכוני נכות ומוות בלבד במסגרת תקנון קרן הפנסיה.

מועד תחילה ג. 

תחילתה של מערכת כללים זו ביום 1/6/2011.

מערכת הכללים תחול על תביעה שהוגשה לאחר המועד הנקוב לעיל.

מסמכים ומידע בבירור תביעה ד. 

עם קבלת פנייה הקשורה להגשת תביעה אל החברה המנהלת או למי מטעמה, יימסרו לפונה בהקדם האפשרי   (1

המסמכים המפורטים להלן - 

העתק ממערכת כללים זו; (א) 

מסמך המפרט את הליך בירור התביעה ויישובה; (ב) 

הנחיות בדבר אופן הפעולה הנדרש מתובע, ובכלל זאת גם מידע לגבי זכותו של תובע לקבל שיפוי על  (ג) 

הוצאות שנגרמו לו והחברה חייבת לשפותו בגינן.



פירוט המידע והמסמכים הנדרשים מתובע לשם בירור ויישוב תביעה; ד) 

טופס הגשת תביעה, ככל שקיים - והנחיות לגבי מילויו; (ה) 

הודעה על תקופת ההתיישנות של התביעה; (ו) 

יש באפשרותו של הפונה לעיין במסמכים המפורטים לעיל באתר האינטרנט.   

החברה המנהלת תמסור לתובע בהקדם האפשרי הודעה בכתב המפרטת מהם המסמכים שהתקבלו אצלה   (2

לצד מועד קבלתם ויפורטו בה המידע והמסמכים אשר נדרשו וטרם הומצאו על ידי התובע. 

אם יידרשו לחברה המנהלת מהתובע מידע ומסמכים נוספים לצורך בירור תביעה, יידרשו מסמכים אלו תוך 14   (3

ימי עסקים מהיום שיתברר הצורך בהם.

החברה המנהלת לא תדרוש מתובע מידע או מסמכים שתובע סביר אינו יכול להשיגם או אינו רשאי לקבלם,   (4

אלא אם כן יש לגוף המוסדי יסוד ממשי להניח שהמידע או המסמכים כאמור נמצאים בידי התובע.

הוראות סעיף זה לא יחולו על תביעה המתנהלת בבית משפט.   

הודעה בדבר מהלך בירור התביעה ותוצאותיו ה. 

החברה המנהלת תמסור לתובע, בתוך 30 ימים מהמועד בו נתקבלו אצלה כל המידע והמסמכים שנדרשו מהתובע 

לשם בירור התביעה ו/או מהמועד שבו נתקבל אצלה טופס תביעה מלא כנדרש על ידה (לפי המאוחר מבי השניים), 

עדכון בדבר מצב הטיפול בתביעה.

עדכון כאמור יכול שיהיה בדבר תשלום התביעה באופן מלא או חלקי, המשך טיפול או הפסקת טיפול בתביעה, או 

דחיית התביעה.

הוראות סעיף זה לא יחולו על תביעה המתנהלת בבית משפט.   

הודעת תשלום והודעת תשלום חלקי ו. 

אם נתקבלה החלטה על תשלום תביעה, תימסר לתובע במועד התשלום הודעה בכתב שתכלול התייחסות   (1

לנושאים הבאים או הפנייה למסמכים המתייחסים לנושאים הללו ומצורפים להודעה:

לגבי תשלום חד פעמי: (א) 

עילת התשלום;   (1)

פירוט סביר ובהיר בדבר אופן החישוב;  (2)

סכום המס שנוכה במקור, אופן חישובו וציון הוראות הדין שלפיהן חושב ונוכה, הפניה לתלוש שכר   (3)

או הפניה לאישור מאת שלטונות המס שיצורף להודעה; 

פירוט בדבר קיזוז תשלומים אחרים שמגיעים לתובע שלא מהחברה בשל נסיבות הקשורות   (4)

לאותה עילת תביעה ושלפי הפוליסה, התקנון או הדין קוזזו מהתשלום;

פירוט בדבר קיזוז סכומים אחרים שמגיעים לחברה מאת התובע;   (5)

פירוט בדבר קיזוז מקדמות או סכומים שאינם שנויים במחלוקת אם שולמו כאלה;   (6)

סוג ההצמדה ושיטת ההצמדה;   (7)

הריבית החלה וציון ההוראות החלות לגביה;   (8)

הסכום שנתווסף לתשלום בגין הפרשי הצמדה וריבית;   (9)

סכום התשלום בפיגור וציון ההוראות החלות לגבי הריבית הנגבית בשל הפיגור;   (10)

המועד שבו היו בידי החברה כל המידע והמסמכים הדרושים לבירור התביעה.   (11)



לגבי תשלום עיתי (לרבות קצבה) יפורט, במועד התשלום הראשון, בנוסף לאמור בפסקה (א) -  (ב) 

סכום התשלום הראשון;   (1)

מנגנון עדכון התשלומים;   (2)

המועד הראשון שבשלו זכאי התובע לתשלום;   (3)

משך התקופה המרבית שבשלה זכאי התובע לתשלומים בכפוף להוראות הפוליסה, התקנון או   (4)

הדין; 

משך התקופה עד לבדיקה מחודשת של זכאות;   (5)

הכללים לבדיקה מחודשת של זכאות במהלך תקופת הזכאות לתשלומים;   (6)

מנגנון הארכת תקופת הזכאות לתשלומים.  (7)

אם נתקבלה החלטה על תשלום חלקי של התביעה תוך דחיית חלק מהתביעה לגבי סכומים שנדרשו או חלק   (2

מהעילות שנדרשו - תימסר לתובע במועד התשלום הודעה בכתב הכוללת שני חלקים כמפורט להלן:

החלק הראשון, שיפרט את מרכיביו של התשלום שאושר בהתאם למפורט לעיל;   

החלק השני, שיפרט את הנימוקים לדחיית חלק מהתביעה, כמפורט בהמשך.   

יהיה צורך במשלוח המסמכים המפורטים  בו נתקבלה החלטה על תשלום התביעה, לא  בכל מקרה    

בסעיף ד' לעיל, למעט העתק מערכת כללים זו.

בכל מקרה בו מדובר על תביעה שנדונה בבית משפט, יחולו הוראות סעיף זה בשינויים המחוייבים לפי    

נסיבות העניין.

הודעת המשך בירור או הפסקת בירור ז. 

ויפורטו  כך  על  בכתב  הודעה  לתובע  תימסר  התביעה,  בירור  לשם  נוסף  זמן  המנהלת  לחברה  יידרש  אם   (1

בירור  לשם  מהתובע  הנדרשים  הנוספים  המסמכים  או  המידע  וכן  כאמור  נוסף  זמן  נדרש  בגינן  הסיבות  בה 

התביעה. 

הודעת המשך בירור כאמור תימסר לתובע לפחות כל 90 ימים ועד למשלוח הודעת תשלום, הודעת תשלום   (2

חלקי או הודעת דחייה, לפי העניין, למעט במקרים הבאים:

אם פנה התובע לערכאות משפטיות;   

אם לא הגיב התובע לאחר שנמסרו לו 2 הודעות המשך בירור עוקבות הכוללות דרישה למידע או    

למסמך לשם בירור התביעה ובלבד שבהודעה האחרונה לתובע צוין כי "לא יישלחו הודעות נוספות 

אם לא יתקבלו ממנו המסמכים הנדרשים או עד לקבלת תגובה אחרת".

הוראות סעיף זה לא יחולו על תביעה המתנהלת בבית משפט.   

הודעה בדבר התיישנות תביעה ח. 

בכל הודעת תשלום, הודעת תשלום חלקי, הודעת דחייה והודעת המשך בירור ראשונה תיכלל פסקה המציינת   (1

בהבלטה מיוחדת את תקופת התיישנות התביעה בהתאם להוראות הדין הרלוונטיות, וכן יצוין כי הגשת התביעה 

לחברה המנהלת אינה עוצרת את מרוץ ההתיישנות וכי רק הגשת תביעה לבית משפט עוצרת את מרוץ 

ההתיישנות.

גם כל הודעה אחרת הנשלחת לתובע בנוגע לתביעה במהלך השנה שקדמה למועד הצפוי להתיישנות התביעה   (2

תכלול פיסקה כאמור בדבר התיישנות וכן את מועד קרות מקרה הביטוח, ויצוין בה כי מרוץ ההתיישנות החל 

במועד קרות מקרה הביטוח.

אם לא נכללה פיסקה בדבר התיישנות בהודעת תשלום, הודעת תשלום חלקי, הודעת דחייה או הודעת המשך   (3

יראו את החברה  בירור ראשונה שנשלחה לתובע שלא במהלך השנה שקדמה למועד הצפוי להתיישנות, 



הכוללת  עליה למסור ההודעה  היה  הזמן שבין המועד הראשון שבו  לכך שתקופת  כמי שהסכימה  המנהלת 

את פסקת התיישנות לבין המועד שבו ניתנה בפועל הודעה ובה פסקת התיישנות - לא תובא במניין תקופת 

ההתיישנות (כל זאת - רק לגבי הפעם הראשונה שבה לא נמסרה הודעה כמתחייב).

אם לא נכללה פיסקה בדבר התיישנות בהודעת תשלום, הודעת תשלום חלקי, הודעת דחייה או הודעת המשך   (4

בירור ראשונה שנשלחה לתובע במהלך השנה שקדמה למועד הצפוי להתיישנות, יראו את החברה המנהלת 

כמי שהסכימה לכך שתקופת הזמן שבין מועד שליחת ההודעה הראשונה בשנה האמורה לבין מועד שליחת 

הודעה הכוללת פסקת התיישנות ואת מועד ההתיישנות - לא תובא במניין תקופת ההתיישנות (גם זאת - רק 

לגבי הפעם הראשונה שבה לא נמסרה הודעה כמתחייב במהלך השנה שקדמה למועד ההתיישנות).

הוראות סעיף זה לא יחולו על תביעה המתנהלת בבית משפט.   

הודעה בעניין זכות השגה על החלטה ט. 

כל הודעת תשלום, הודעת תשלום חלקי או הודעת דחייה תכלול פסקה המציינת בהבלטה מיוחדת את זכויות התובע 

הבאות:

להשיג על ההחלטה וכן מהי והדרך להגשת השגה, ככל שנקבעו בתקנון, לרבות זכותו של התובע להגיש חוות   (1

דעת של מומחה מטעמו. 

להביא את השגתו בפני הממונה על פניות הציבור בחברה וכן את פרטי הממונה והאופן שבו ניתן לפנות אליו.  (2

להביא את השגתו בפני גורמים נוספים, ובכלל זה בפני ערכאה שיפוטית או בפני הממונה על שוק ההון, ביטוח   (3

וחיסכון במשרד האוצר.

הוראות סעיף זה לא יחולו על תביעה המתנהלת בבית משפט.   

בדיקה מחודשת של זכאות י. 

חברה מנהלת המבקשת לבדוק מחדש זכאותו של תובע לקבלת תשלומים עיתיים, תפעל על פי הכללים   (1

שנקבעו לכך בתקנון.

הכללים לבדיקה מחודשת בדבר זכאותו של תובע לקבלת תשלומים עיתיים יימסרו לתובע עם הודעת התשלום   (2

או הודעת התשלום החלקי, וכן יפורטו באתר האינטרנט.

אם תידרשנה עלויות לצורך בדיקה מחדש כאמור לעיל, התובע לא יישא בהן.  (3

אם כתוצאה מבדיקה מחודשת כאמור לעיל, יתברר כי יש להקטין או להפסיק תשלומים עיתיים המשולמים   (4

לתובע, ייעשה השינוי על פי כללים שנקבעו לכך בתקנון, ובהעדר תנאים שנקבעו, תימסר לתובע הודעה על 

השינוי לפחות 30 ימים לפני מועד הקטנת או הפסקת התשלומים אך לא יותר מ-60 ימים לפני המועד האמור, 

ובכל מקרה לא לפני שממצאי הבדיקה שנעשתה הראו כי יש להקטין או להפסיק את התשלומים. 

הודעת שינוי תכלול את כל הנימוקים המונחים ביסוד ההחלטה להקטין או להפסיק את תשלום התשלומים 

העיתיים, ויחולו עליה ההוראות לעניין הודעת דחייה וחוות דעת מומחה, בשינויים המחויבים.

בכל מקרה ייעשה השינוי רק לאחר שנמסרה לתובע הודעה על הכוונה להקטין או להפסיק את התשלומים;

למען הסר ספק, אין באמור לעיל כדי לגרוע מזכותה של החברה המנהלת לדרוש השבת סכומים בגין תשלומים 

ששולמו ביתר טרם מועד ביצוע השינוי האמור.



בירור תביעה בעזרת מומחה יא. 

אם יהיה צורך להיעזר לשם בירור תביעה במומחה בנוכחות התובע או שלא בנוכחותו, תימסר על כך הודעה   (1

או  מיוצג  להיות  זכותו  כי  לו  ויימסר  לבירור התביעה,  המומחה בקשר  לו תפקידו של  יובהר  לתובע,  מראש 

להיוועץ במומחה מטעמו במהלך בירור התביעה בעזרת המומחה (כל זאת - אלא אם מדובר בחוקר במסגרת 

חקירה סמויה).

מומחה כאמור לעיל לא ידחה תביעה במלואה או בחלקה ולא יציע פשרה אלא אם מדובר בעובד החברה   (2

המנהלת, שעיקר עיסוקו יישוב תביעות.

חוות דעת מומחה  יב. 

יישוב התביעה, תיערך באופן מקצועי,  כל חוות דעת של מומחה שעליה תסתמך החברה המנהלת לצורך   (1

תהיה מנומקת, ותכלול את שמו, תוארו, השכלתו המקצועית ותפקידו של המומחה, ואת רשימת כל המסמכים 

אשר המומחה הסתמך עליהם בעריכת חוות הדעת.

חוות דעת של מומחה כאמור לעיל לא תתייחס במישרין לזכות המבוטח לקבלת תגמולי ביטוח.  (2

הדעת  חוות  תימסר  תביעה,  יישוב  במסגרת  מומחה  של  דעת  חוות  על  המנהלת  החברה  ככל שתסתמך   (3

לתובע במועד מסירת ההודעה הרלוונטית בדבר מהלך בירור התביעה ותוצאותיו או בדבר בדיקה מחודשת של 

הזכאות. לחוות הדעת תצורף רשימה של כל ההודעות והמסמכים שמסר התובע לחברה המנהלת או למומחה 

מטעמו לצורך כתיבת חוות הדעת, וכן כל מסמך נוסף שעליו נסמכת חוות הדעת. (הודעות והמסמכים כאמור, 

יימסרו לתובע לפי בקשתו).

אם מדובר בחוות דעת מומחה שהיא חסויה על פי דין (כגון חוות דעת פסיכיאטרית), תימסר לתובע הודעה   (4

בכתב הכוללת הסבר מדוע מדובר בחוות דעת חסויה.

מתן תשובות וטיפול בפניות ציבור יג. 

החברה המנהלת תשיב בכתב לכל פניה בכתב של מבוטח או תובע, בין אם נשלחה לממונה על פניות הציבור ובין אם 

לגורם אחר בחברה המנהלת, תוך זמן סביר בנסיבות העניין, ובכל מקרה לא יאוחר מ-30 ימים ממועד קבלת הפניה.

מתן העתקים יד. 

קבלת  ממועד  עסקים  ימי   14 בתוך  מהתקנון,  מן  העתק  בקשתו,  לפי  לתובע,  תמסור  המנהלת  החברה   (1

הבקשה. 

למרות האמור לעיל, ניתן להפנות תובע לנוסח התקנון שנמצא באתר האינטרנט.  (2

החברה המנהלת תמסור לתובע, לפי בקשתו, העתקים מכל מסמך אשר התובע חתום עליו, מכל מסמך אשר   (3

נמסר לה על ידי התובע, או מכל מסמך אשר התקבל אצלה מכוח הסכמת התובע, בתוך 21 ימי עסקים ממועד 

קבלת הבקשה.



הודעת דחייה טו. 

החליטה חברה מנהלת על דחיית תביעה - תמסור לתובע הודעה בכתב (להלן - הודעת דחייה) שבה יפורטו כל נימוקי 

הדחייה, לרבות פירוט של תנאי התקנון, התניה או הסייג שנקבעו במועד ההצטרפות או במועד חידוש הכיסוי הביטוחי, 

או הוראות הדין, אשר בשלם נדחית התביעה, ככל שהדחיה נסמכת עליהם.

שמירת מידע ומסמכים טז. 

החברה המנהלת תשמור את כל המידע והמסמכים הנוגעים למבוטח, כל עוד הוא מבוטח אצלו באותה קרן,   (1

ולמשך תקופה של לפחות שבע שנים לאחר שחדל להיות מבוטח כאמור.

מבלי לגרוע מהוראות סעיף קטן א', החברה המנהלת תשמור את כל המידע והמסמכים הנוגעים לתביעה על   (2

פי תקנון או פוליסה ארוכת טווח או פוליסה מתחדשת, למשך תקופה של לפחות שבע שנים ממועד היישוב 

הסופי של התביעה.

מבלי לגרוע מהוראות סעיף קטן א', החברה המנהלת תשמור בגין כל תביעה רשומה הכוללת, לפי העניין, את   (3

שם התובע, שם המבוטח, סוג ומהדורת התקנון, מספר החשבון בקרן הפנסיה, מועד תחילת ביטוח ומועד סוף 

ביטוח, מספר התביעה, אופן ומועד היישוב הסופי של התביעה (תשלום, תשלום חלקי או דחייה).

בתשלום או בתשלום חלקי שהוא תשלום עיתי - יישמרו גם מועד וסכום התשלום הראשון, תקופת התשלום   (4

ומנגנון ההצמדה.

שמירת דינים יז. 

למען הסר ספק, מובהר בזאת כי - 

הוראות חוזר זה ומערכת כללים לפי חוזר זה מוסיפות על הוראות כל דין, לרבות ההוראות הקבועות בחוזרים   (1

אחרים, ואין בהן כדי לגרוע מהוראות כל דין כאמור.

אין בהוראות חוזר זה ומערכת כללים לפי חוזר זה כדי לגרוע מזכותו של המבוטח על פי כל דין, ובכלל זה זכותו   (2

לתבוע פיצוי לפי סעיף 108 לחוק הפיקוח ביטוח. 



סיכום המועדים בהתאם למערכת הכללים המצורפת

המועד הפעולה

14 ימי עסקים דרישה מידע ומסמכים נוספים מהיום שהתברר הצורך בהם

30 ימים לאחר קבלת כל המסמכים מסירת הודעה בדבר מהלך בירור התביעה ותוצאותיו

כל 90 ימים מסירת הודעת המשך בירור תביעה

30-60 ימים מסירת הודעת שינוי לגבי הקטנת תשלומים עיתיים או הפסקתם

14 ימי עסקים העברת העתק מפסק דין או הסכם

30 ימים מענה בכתב לפניית ציבור

14 ימי עסקים מסירת העתקים מתקנון

21 ימי עסקים מסירת העתקים מכל מסמך שעליו חתם התובע




